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Message de la présidence du conseil d’établissement

Ce fut un plaisir de siéger cette année au sein du Conseil d’établissement de nos écoles pour une
5¢ année. Malgré certains mouvements au sein du CE, le constat demeure que nous avons une
belle communauté qui s'implique au cceur de la vie éducative de nos jeunes. D’ailleurs, nous
sommes fiers d’avoir un partenariat beaucoup plus présent qu’autrefois avec la ville.

Le présent rapport d'activité témoigne de l'environnement sain, sécuritaire et définitivement
orienté sur le bien-étre des éléves qui fréquentent nos écoles. L'ensemble du personnel travaille
tres fort pour le bien étre des éleves tout en gardant en téte les grands principes du PEVR.
D’ailleurs, il faut mentionner que le nombre d’interventions est en constante amélioration d’année
en année, et ce, grace aux différents moyens poursuivis et mis en place par le personnel.

Cette année, au grand plaisir des éléves, les activités parascolaires étaient bien présentes. La
présence d’une grande variété d’activité artistique, musicale, sportive, etc. a permis d’en rendre
plus d’un heureux. Nous ne pouvons passer sous silence les nouveautés apportés par I'enseignant
en éducation physique.

En parlant de personnel motivé, nous ne pouvons passer sous silence des prix obtenus par nos
équipes. Deux projets ont remporté de beaux prix. La classe de maternelle 5 ans avec Marjorie
Parent s’est vu remettre un prix de 400S$ par le député monsieur Vincent Caron pour son projet
sur les planetes qu’elle a présenté au concours des P’tits débrouillards. De plus, nos éleves de 5¢
année de la classe de Madame Caroline Grenier ont gagné au niveau national avec leur projet
présenté a Ose entreprendre. Ce projet a pour but de louer des jeux de société aux éleves et a leur
famille. Une bourse de 500085 leur a été remise.

Enfin, je tiens a remercier 'ensemble des membres pour leur participation active aux rencontres
du CE. Tous les membres ont démontré un grand souci de I'éléve chaque fois que le conseil était
appelé a se prononcer sur une décision, et ce, dans un souci d’efficience et de respect.

Pour terminer, au nom du CE, nous tenons a remercier Mélanie Gilbert, une directrice d’exception.
Mélanie est arrivée un peu apres la rentrée scolaire il y a plus 5 ans au sein de nos écolesetasuy
mettre sa couleur trés rapidement. Cette couleur se caractérise par une femme hors du commun
qui a a coeur I"humain. Par sa générosité de son temps, ses compétences de leaders et de
gestionnaires, elle a suamener nos écoles a un autre niveau. En fin d’année, nous avons appris son
départ. Bien que cette nouvelle nous attriste profondément ainsi que les éléves et le personnel,
nous saurons tiré des forces qu’elle nous a apporté au cours de ces cing belles années et
accueilleront la nouvelle directrice avec bonheur. Nous lui souhaitons le meilleur des succes dans
ses nouvelles fonctions, mais si nous savons que ce sera mission accomplie.

Carolyne Goulet
Présidente du conseil d’établissement 2023-2024
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1. Présentation du conseil d’établissement

1.1. Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom Titre
- (ex_:parent personnelsscolaire et fonctionauconseil) |
Mme Mélanie Gilbert Directrice
Mme Marjorie Parent Enseignante
M. Jean-Frangois Martel Enseignante
Mme Emilie Paré-Gauthier Enseignante
Mme Sylvie Gauthier Enseignante
Mme Carol-Ann Bérubé Secrétaire
Mme Anne-Marie Girard Responsable service de garde (substitut)
Mme Carolyne Goulet Présidente
Mme Andréanne Proulx Parent
Mme Pascale Duchesne Parent
Mme Caroline Bernier Parent
Mme Joelle Belleau Parent
Mme Pénélope Grandmont Parent
M. Justin Pertin Membre communauté

2. Bilan des activités du conseil d’établissement

2.1. Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date Type de séance

(jour-mois-année) Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.
15 novembre 2023 Séance ordinaire

6 décembre 2023 Séance ordinaire

24 janvier 2024 Séance ordinaire

28 février 2024 Séance ordinaire

24 avril 2024 Séance ordinaire

12 juin 2024 Séance ordinaire

Rapport annuel — Conseil d’établissement



2.2. Activités réalisées et décisions prises

Sujets traités Actions réalisées Commentaires
(Ex. : adopté, (Précision, collaborateurs, ne
approuvé, consultation  s’applique pas, etc.)
effectuée, etc.)

Pouvoirs généraux*

Adoption du projet éducatif 11-2024 Adopté
Adoption du plan de lutte contre 06-2024 Adopté
I'intimidation et la violence

Approbation des regles de conduite et des | 04-2024 Approuvées
mesures de sécurité (ou régles de

fonctionnement pour les centres)

Approbation des contributions financieres = 04-2024 Approuvées
exigées
Etablissement des principes 04-2024 Approuvés

d’encadrement des codts des documents
dans lesquels I'éleve écrit, dessine ou
découpe
Sujets traités Actions réalisées Commentaires
(Ex. : adopté, approuvé, | (Précision, collaborateurs, ne
consultation effectuée, s’applique pas, etc.)
etc.)
Approbation de la liste du matériel d’'usage | 04-2024 Approuvée
personnel pour I'éléve jeune ou adulte
Adoption des régles de fonctionnement du = 01-2024 Adoptées
service de garde
Avis aupres de la direction d’établissement | 10-2024 Information
(pouvoir d’initiative) ou du centre de
services scolaire

Formation de comités (ex. : sous-comité 09-2023 Nomination des - EHDAA
sur un sujet particulier) membres -Comité de parents
Consultation sur la modification ou la 04-2024 Consultation
révocation de I'acte d’établissement effectuée
Consultation sur les critéres de sélection 02-2024 Consultation
de la direction effectuée
Consultation sur le plan triennal de 04-2024 Consultation
répartition et de destination des effectuée
immeubles
Information aux parents et a la Consultation - Formations aux parents
communauté des services éducatifs offerts effectuée (Conférence web Aider son
et de leur qualité 04-2024 enfant)
12-2023 -Nouveau budget Douance

-Grille-Matiéres

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Consultation sur le choix des manuels 04-2024 Consultation
scolaires et du matériel didactique, et des effectuée
modalités de communication ayant pour

1 Dautres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des actions
réalisées.
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but de renseigner les parents sur le
cheminement scolaire de leur enfant
Approbation de I'orientation générale en
vue de I'enrichissement ou de I'adaptation
des objectifs et des contenus des
programmes d’études

Approbation des conditions et modalités
de I'intégration des activités ou contenus
prescrits par le ministére (ex. : éducation a
la sexualité et COSP)

Approbation du temps alloué a chaque
matiere (grilles-matieres)

10-2023

12-2023

02 -2024

Approbation des activités éducatives 10-2023
nécessitant un changement (hors-horaire

ou hors-école)

Consultation des parents 02-2024

Consultation obligatoire des éléves ou 01-2024

d’un groupe d’éleves

Sujets traités

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Organisation de services extrascolaires 10-2023
(ex. : activités parascolaires)
Conclusion de contrats avec une personne = 01-2024

Ou un organisme

Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielles

Approuvé

Approuvées

Approuvé

Approuvées

-Semaine de relache (Ouverture
du service de garde)
-Photos scolaires

Consultation
effectuée

Consultation
effectuée

Commentaires
(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Actions réalisées

(Ex. : adopté, approuve,
consultation effectuée,
etc.)

Consultation
effectuée

Consultation
effectuée

Approbation concernant I'utilisation des 12-2023
locaux et immeubles mis a la disposition

de I'établissement

Sollicitation ou réception de sommes 01-2024
d’argent (fonds a destination spéciale)

Adoption du budget annuel du conseil 01-2024

d’établissement

-Prét des gymnases a la ville pour
des sports en soirée et pour le
camp de jour.

Prét du gymnase de la Riveraine a
M. serge Belleville

Approuvée

Consultation
effectuée

Adopté

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)
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2.3. Résultats obtenus

2.3.1. Résultats du projet éducatif

Orientation 1 : Augmenter les compétences en littératie.
Cibles

Résultats
2023-2024

Résultats
2022-2023

Résultats
2021-2022

Résultats
2020-2021

Résultats
2019-2020

Résultats
2018-2019

Situation de
départ 2017-
2018

Objectifs Indicateur

o Taux de 2¢ année: Taux 2¢ année:  2°année: 2¢année: 2°année: 2°année: 2¢ année:

Améliorer les réussite 94% supérieur 89% 91% 76% 76% 100% 100%
compétences en en 4¢ année: ala 4¢ année:  4¢année: 4¢année: 4°année: 4°année:  4°année:

lecture lecture 88% situation 86% 87% 85% 85% 92% 92%
6¢ année: de 6¢année:  6°année: 6°année: 6°année: 6°année: 6¢ année:

60% départ 85% N/A% 78% 78% 68% 68%

Orientation 2 : Favoriser un milieu de vie sain et sécuritaire.
Cibles Résultats
2023-

2024

Résultats
2022-
2023

Résultats
2021-
2022

Résultats
2020-2021

Résultats
2019-2020

Résultats
2018-2019

Situation
de départ
2017-
2018

Objectifs Indicateur

2.1

Développer chez

les éleves le

sentiment de

Sondage
SEVI

Témoignages
d’éleves

sécurité a I’école

Objectifs

3.1
Valoriser
I'adoption
de
comporte-
ments
positifs.

Situation
de départ
2017-2018

Indicateur

Le Inconnue
nombre

d’avis

d’inter-

vention

75%

Augmenter
le
pourcentage
d’éleves qui
ont un
sentiment
de sécurité
al’école

Résultats
2020-2021

Résultats
2019-2020

Cibles

Comptabilisatio X 110 avis 95 avis
n des avis

d’intervention
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91% 80% 85%

Résultats
2023-2024

Résultats
2022-2023

Résultats
2021-2022

33 avis 29 avis 31 avis



Orientation 3 : Favoriser un milieu de vie sain et bienveillant.

2.3.2. Bilan du comité culturel

Activités et projets

Dates
(Mois-année)

Actions réalisées

Le grand bal de Noél

Musée des enfants

Cinéma et restaurant Gobeline

Zoom Nature

Musée Pop

Aquarium de Québec

Musée de la Civilisation

Visite des correspondants en anglais

intensif

Chateaux de neige

Peps de l'université Laval

Parc de la Riviere Batiscan

Etoile? Pit? Monstre? Ou bisou?

France Comeau

Serre pédagogique
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Décembre 2023

Décembre 2023

Décembre 2022

Févier et mai 2024

Février 2024

Juin 2023

Avril 2023

Janvier 2024

Mars 2024

Mai 2024

Juin 2024

Mai 2024

Juin 2024

Piece de théatre

Découverte de différents métiers.

Activité pour pratiquer les éléves de 6° année

en anglais

Présentation de projets en science

Visite de la vieille prison et du musée

Découverte du monde marin.

Diverses expositions

Activité pour pratiquer les éléves de 6 année

en anglais

Création de chateaux

Activités diverses

Activités diverses

Auteur de littérature jeunesse

Formation en culture maraichere



2.3.3. Bilan du comité en développement durable ou bilan des actions en lien avec développement
durable et écoresponsable?

Activités et projets Dates Actions réalisées

(Mois-année)

Formation d’'un comité Avril 2023 Plantation de 4 arbres dans la cour de I’école de la
embellissement Riveraine. (juin)

2.3.4. Budget du conseil d’établissement

Allocation pour I’année scolaire 800 S

Activités du conseil

e Réceptions et représentations XXX S

e Secrétariat 3118

Solde de I'année scolaire 489 S

Rapport annuel — Conseil d’établissement



