Conseil d’établissement
Ecole des Sentiers et de la Riveraine

et e Ecole o,

PROCES-VERBAL

Réunion du mardi 2 décembre 2025
18 h 30 a I’école de la Riveraine

Membres parents :

Membres du personnel :

Carolyne Goulet, présidente Julie Bérubé, directrice, Sentiers/Riveraine
Caroline Bernier, comité de parents (absente) | Jessica Thibodeau Savard, enseignante au préscolaire 5 ans

Joélle Belleau
Pénélope Grandmont

Marjorie Parent, enseignante au préscolaire 5 ans
Emilie Paré-Gauthier, enseignante 3% année

Marilou Gagnon-Thibault Simon Cété, enseignant 5° année

Anne-Marie Girard, responsable du service de garde

Membre de la communauté : Julien Pertin (absent)

Membre du public : Marie-Claude Genois

1. Mot de bienvenue
La direction salue tous les membres présents.

2. Lecture et adoption de 'ordre du jour®
Madame Joélle Belleau propose d’adopter I'ordre du jour tel qu’il est présenté.
Madame Pénélope Grandmont appuie la proposition.

Résolution 15 / CE 2025-2026
ADOPTEE A LUNANIMITE

3. Adoption et suivi du procés-verbal du 2 décembre 2025°

a.

Dénonciation d’intéréts / attestation de formation

Un rappel est fait aux membres pour la formation en ligne et le
remplissage des formulaires d’attestation.

Plan de lutte

La direction demande aux membres s’ils ont eu le temps de regarder plus
en détail le plan de lutte.

Capsules de formation

Visionnement de la capsule sur le réle et les responsabilités des membres
du CE : https://www.youtube.com/watch?v=CfRXIgTRJ94.

L'adoption du procés-verbal est proposée par madame Joélle Belleau et appuyée
par madame Marilou Gagnon-Thibault.

Résolution 16 / CE 2025-2026
APPROUVEE A L'UNANIMITE
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4.

7.

Intervention du public

Madame Marie-Claude Genois vient aborder un commentaire concernant le
nombre de transitions que nos éléves du préscolaire vivent dans une méme
journée. Avec la collaboration de la direction et de la responsable du service de
garde, nous allons en faire un sujet a leur prochaine réunion d’équipe.

Approbation des contenus obligatoires en orientation scolaire et
professionnelle®

Madame Julie Bérubé présente la planification des contenus en orientation
scolaire et professionnelle (COSP) proposée par les enseignants du 3¢ cycle. Les
COSP ont pour but d’outiller les éléves dans leurs réflexions sur leurs choix
professionnels. Ils les incitent & s’engager dans la préparation de leur avenir de la
5% année du primaire jusqu’a la fin du secondaire. Les COSP favorisent ainsi la
motivation et la persévérance scolaire.

Madame Emilie Paré-Gauthier propose d’approuver la planification des COSP
telle qu’elle est présentée. Madame Marjorie Parent appuie la proposition.

Résolution 17 / CE 2025-2026
APPROUVEE A 'UNANIMITE

Approbation du budget des allocations pergues pour ’année 25-26°

La direction présente le suivi budgétaire pour I'année derniére.

Madame Jessica Thibodeau Savard propose d’approuver le suivi budgétaire de
I'année scolaire 24-25 et les allocations pergues pour I'année 25-26. Monsieur
Simon Coté appuie la proposition du suivi budgétaire de I'année scolaire 24-25 et
les allocations pergues pour I'année 25-26.

Résolution 18 / CE 2025-2026
APPROUVEE A UNANIMITE

Sorties scolaires®

a. Enseignants (voir le tableau)
La direction présente le tableau des activités et des sorties a jour. Nous
nous entendons pour approuver les activités et les sorties qui auront lieu
entre décembre et avril.

b. Service de garde
La responsable présente les nouveautés dans la programmation des
activités.
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Madame Marilou Gagnon-Thibault propose d’approuver la planification des
activités et des sorties des mois de décembre a avril inclusivement telle qu’elle
est présentée. Monsieur Simon Coté appuie la proposition.

Résolution 19 / CE 2025-2026
APPROUVEE A L’UNANIMITE

8. Information de la direction

a.
b.

Réfection du toit de I'école

Clic école

La direction fait un bref résumé du courriel qui a été envoyé aux parents
sur |'orientation qui a été prise par I'équipe école. Une trajectoire sera
creee pour I’an prochain afin de baliser les moyens de communication
par rapport aux types de messages.

Cour pédagogique extérieure

La direction fait état de la situation. L'inauguration se fera au printemps
avec les nouvelles installations.

Nouveau mode d’inscription pour les éléves de maternelle 5 ans

A partir de cette année, la premiére inscription pour les nouveaux éléves
de la maternelle 5 ans se fera en ligne sur Mozaik.

Le 10 octobre dernier, les secrétaires ont regu une formation pour en
connaitre le nouveau fonctionnement.

Les codes permanents et les dossiers seront créés automatiquement
dans JADE.

Programme Hors-Piste et formation du programme Unité sans violence
Pour faire suite a la communication qui a été envoyée aux parents, la
direction présente brievement les fonctions de ce programme. Elle
présente aussi le nouveau programme Unité sans violence, qui sera
implanté le mois prochain a la suite d’une formation donnée par I'agent
Gervais aux éleves de 5% et de 6° année.

Clientéle actuelle / clientéle 26-27

Nous avons eu une légere baisse de clientéle depuis le début de I'année.
Données actuelles :

113 éleves aux Sentiers, 113 éléves a la Riveraine

54 éleves au préscolaire, 25 éléves en 1™ année, 30 éléves en 2¢,

26 éléves en 38, 29 éléves en 48, 28 éléves en 5% et 34 éléves en B¢
Réflexion sur la grille-matiéres 26-27

La direction explique que les grilles-matiéres devront étre adoptées pour
I'année prochaine et que le vote est prévu en janvier ou en février.
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9.

10.

11.

12,

Elle mentionne que les discussions sont préparatoires pour permettre
aux membres de hien réfléchir avant les décisions.

Information du personnel

Monsieur Simon C6té nous présente le projet pédagogique collaboratif que
I’équipe de la Riveraine a mis en place. lls ont instauré une équipe collaborative
pour lancer un projet visant a améliorer les compétences en lecture, plus
particulierement dans la compétence « Réagir ». lls ont établi des cibles et ils
effectuent du décloisonnement de sorte que les groupes-classes sont éclatés.
Chaque enseignant transmet des connaissances a sa facon. Aprés une demi-
seéquence, ils se concertent et font état de la situation. De nouveaux groupes
d’éléves sont alors créés en fonction de leurs acquis.

Mesdames Marjorie et Jessica racontent leur sortie réalisée les 10 et

11 novembre. En avant-midi, les éléves ont assisté aux Matinées symphoniques
et, en apres-midi, ils sont allés a la maison Léon-Provencher. Ils ont beaucoup
apprécié leurs activités.

Tout au long de la derniére semaine d’école en décembre, il y aura des journées
thematiques. Une programmation sera envoyée aux parents.

Information du service de garde
a. Suivi budgétaire
b. Sondage a venir pour la relache
Le sondage sera envoyé pour connaitre les besoins des parents et évaluer
les colits associés a I'ouverture du service.

Information du comité de parents
Pas d’information a rapporter étant donné que madame Caroline Bernier est
absente.

Information du membre de la communauté

Monsieur Julien Pertin est absent de la rencontre. Toutefois, il nous a fait part
par courriel des points qu’il voulait apporter.

Prochains événements :

- Marche des générations le jeudi 4 décembre a 9 h (voir la PJ);

- Noél des familles le samedi 13 décembre a 10 h (voir la PJ).

Il remercie I"école pour sa collaboration (partage des affiches sur place).
Parcs : deux nouveaux modules de jeux au parc des Générations (derriére la
bibliotheque) ont été installés. lls seront ouverts au printemps 2026.
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13. Levée de 'assemblée
Madame Marilou Gagnon-Thibault propose la levée de I'assemblée & 20 h 15.
Madame Jessica Thibodeau Savard appuie la proposition.

Résolution 20 / CE 2025-2026
APPROUVEE A L'UNANIMITE
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Carolyne Goulet Julie Bérubé



