Rapport annuel de gestion 2023-2024
Conseil d’établissement

Ecole du Perce-Neige

Québec s



Message de la présidence du conseil d’établissement

Ce fut un plaisir, encore cette année, de siéger au sein du Conseil d’établissement de I'école Perce-Neige a titre
de présidente. Que ce soit au pavillon Perce-Neige ou St-Charles, I'équipe de direction, I'’équipe-école ainsi que
les membres du personnel du service de garde ont tous a cceur de faire vivre de belles expériences éducatives
et sorties scolaires dans un environnement sécurisant. lls ont a coeur de forger chez nos éléves un sentiment
d’appartenance et de fierté face a leur école.

Cette année, de nouveaux parents sont venus compléter I'équipe du conseil d’établissement en place depuis
déja quelques années afin de servir I'intérét de nos précieux éléves. Plusieurs sujets ont été traités au courant
des diverses séances dans le but d’offrir aux éléves de I'école du Perce-Neige la chance d’évoluer dans un
environnement stimulant, chaleureux et sécuritaire. D’ailleurs, cette année, le sondage des éléves a porté sur
leur sentiment de sécurité a I'école. Tous les membres du Conseil d’établissement se sont acquittés de leur
mandat de fagon consciencieuse et I'ensemble des communications se sont faites dans le respect et la
confiance.

En terminant, je voudrais prendre le temps de souligner I'implication de tous et de les remercier de tout ce
gu’ils font auprés de nos jeunes qui représentent |’avenir de notre belle communauté.

Merci a tous les membres du Conseil d’établissement.

Marie-Claude Juneau Paquet ’
Présidente
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1. Présentation du conseil d’établissement

1.1. Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom Titre
(ex. : parent, personnel scolaire et fonction au conseil)
Juneau-Paquet, Marie-Claude Parent, Présidente
Gingras, Laurie Parent, vice-présidente
Bergeron, Héléne Parent
Bisson, Mathieu Parent
Couture, Geneviéeve Parent
Gingras, Josianne Parent
Girard, Joanye Parent
Mikolajczak, David Parent
Blouin, Geneviéve Parent substitut
Boulay-Pelletier, Valérie Parent substitut
Julien, Marléne Personnel scolaire
Lemieux, Louis Personnel scolaire
Moffet, Carl Personnel scolaire
Moisan, Geneviéve Personnel scolaire
Rousseau, Nathalie Personnel scolaire
Julien, Geneviéve Personnel de soutien
Lefort, Valérie Personnel de soutien, secrétaire
Chenard, Katrine Personnel de soutien, service de garde
Trépanier, Stéphanie Communauté, CERF Volant de Portneuf
Richard, Nathalie Représentante de la ville de Pont-Rouge
Gilbert, Sébastien Membre de la direction
Pagé, Geneviéve Membre de la direction

2. Bilan des activités du conseil d’établissement

2.1. Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date Type de séance

(jour-mois-année) Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.
19 septembre 2023 Rencontre ordinaire

24 octobre 2023 Rencontre ordinaire

5 décembre 2023 Rencontre ordinaire annulée

30 janvier 2024 Rencontre ordinaire

27 février 2024 Rencontre ordinaire

19 mars 2024 Rencontre ordinaire sous-comité fondation
26 mars 2024 Rencontre ordinaire

2 avril 2024 Rencontre ordinaire sous-comité sondage
30 avril 2024 Rencontre ordinaire

21 mai 2024 Rencontre ordinaire

11 juin 2024 Rencontre ordinaire
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2.2. Activités réalisées et décisions prises

Sujets traités

Pouvoirs généraux*

Adoption du projet éducatif

Adoption du plan de lutte contre
I'intimidation et la violence
Approbation des régles de conduite et
des mesures de sécurité (ou regles de
fonctionnement pour les centres)
Approbation des contributions
financieres exigées

Sujets traités

Dates
(Mois-année)

Février 2024

Juin 2024

Mai 2024

Mai et juin
2024

Dates
(Mois-année)

Actions réalisées

(Ex. : adopté, approuvé,
consultation effectuée,
etc.)

Adoption
Adoption

Approbation

Approbation

Actions réalisées
(Ex. : adopté, approuvé,
consultation effectuée,

Commentaires
(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Commentaires
(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Approbation de la liste du matériel
d’usage personnel pour I'éleve jeune
ou adulte

Adoption des regles de
fonctionnement du service de garde
Avis aupres de la direction
d’établissement (pouvoir d’initiative)
ou du centre de services scolaire
Formation de comités (ex. : sous-
comité sur un sujet particulier)

Consultation sur la modification ou la
révocation de I'acte d’établissement
Consultation sur les critéres de
sélection de la direction

Consultation sur le plan triennal de
répartition et de destination des
immeubles

Mai 2024

Juin 2024

NSP

Mars 2024

Avril 2024

NSP

Février 2024

Avril 2024

etc.)
Approbation

Adoption

Préparation de la

consultation des éleves
Projet fondation

Consultation effectuée

Consultation effectuée

1 Dautres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des actions

réalisées.
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Pouvoirs liés aux services éducatifs

Consultation sur le choix des manuels
scolaires et du matériel didactique, et
des modalités de communication
ayant pour but de renseigner les
parents sur le cheminement scolaire
de leur enfant

Approbation de |'orientation générale
en vue de I'enrichissement ou de
I'adaptation des objectifs et des
contenus des programmes d’études

Approbation des conditions et
modalités de I'intégration des activités
ou contenus prescrits par le ministere
(ex. : éducation a la sexualité et COSP)

Approbation du temps alloué a chaque
matiere (grilles-matiéres)

Approbation des activités éducatives
nécessitant un changement (hors-
horaire ou hors-école)

Consultation des parents

Consultation obligatoire des éléves ou
d’un groupe d’éleves

Sujets traités

Pouvoirs liés aux services extrascolaires
Organisation de services extrascolaires

(ex. : activités parascolaires)

Conclusion de contrats avec une
personne ou un organisme

Mai et juin
2024

Septembre
2023

Janvier 2024

Février 2024

Octobre 2023

Janvier 2024

Février 2024

Tout au long
de I'année
NSP

Mai 2024

Dates
(Mois-année)

NSP

Tout au long
de I'année
NSP

Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielles

Consultation sur le
matériel utilisé par les
éleves

Modalités et
échéancier des
communications

Echéancier des
communications
amendé.

Approbation de I'offre
de programmes
particuliers (PDHE et
English 3.0)

Approbation éducation

a la sexualité
Approbation COSP

Approbation

Approbation

Consultation effectuée

Actions réalisées

(Ex. : adopté, approuvé,
consultation effectuée,
etc.)

Approbation

Commentaires
(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Le club Phénix organise le
sport scolaire.

Diverses activités

Sollicitation ou réception de sommes
d’argent (fonds a destination spéciale)

Adoption du budget annuel de
I’établissement
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Tout au long
de I'année

Juin 2024

Approbation

Adoption

Activités de financement



2.3. Résultats obtenus

2.3.1. Résultats du projet éducatif
Orientation 1 :

Accroitre le niveau de compétence assurée de nos éléves en francais et en mathématique

Objectifs Indicateur Cibles Résultats Résultats Résultats Résultats Résultats
2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026 2026-2027
i
Augmenter la
proportion des éléves
qui obtiennent 74% et , T.::mux .
plus a la compétence d'éleves a 84% 81% A venir
R X 74% et plus
Lire a la fin du 2¢ cycle en lecture
pour passer de 81% a
84% d’ici juin 2027
1.2
Augmenter la
proportion des éleves
qui obtiennent 74% et Taux
plus a la compétence d’éléves a X .
Ecrire a la fin du 3¢ 74% et plus 72% 69% A venir
cycle pour passer de en lecture
69% a 72% d’ici juin
2027
1.3
Augmenter la
proportion des éleves
qui obtiennent 74% et Taux
lus a la compétence d’éléves a N .
Résoudre a a fin du 3 [ TONEEEE R Avenir
cycle pour passer de en lecture

65,9% a 68,9% d’ici
juin 2027
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Orientation 2 :

Accroitre le sentiment de bien-étre chez nos éléves

Objectifs

2.1

Augmenter la
proportion des
éleves qui
déclarent se
sentir en sécurité
al’école pour
passer de 87,5%
a2 90,5% en juin
2027

2.2

Diversifier I’offre
d’expériences
vécues a I'école
et d’activités
offertes afin de
rejoindre les
intéréts d’'un
plus grand
nombre d’éleves

Indicateur

Taux d’éleves
déclarant se sentir
en sécurité a
I’école

Liste des
expériences et
activités offertes

Cibles

90,5%

Résultats
2023-
2024

Résultats
2022-2023

87,5% A venir

Non

disponible A venir

Résultats
2025-
2026

Résultats
2024-
2025

Résultats
2026-
2027

2.3.2. Bilan du comité culturel

Activités et projets Dates Actions réalisées

(Mois-année)

Projet mosaique Mai-juin 2024  Projet de création d’une ceuvre collective en

mosaique. Projet sur 3 ans.
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2.3.3. Bilan du comité en développement durable ou bilan des actions en lien avec développement

durable et écoresponsable?

Activités et projets Dates

(Mois-année)

Actions réalisées

Comité écolo Année scolaire
Mouvement Actes 2023-2024
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Poursuite du comité écolo composé de 11 éleves de la 2¢ a la 5°
année. Les enseignantes responsables sont Mélanie Gosselin et
Marie-Eve Barbe

Organisation d’un Bingo écolo avec les éleves du comité (Noél)
Poursuite du projet « Biblio écolo » avec les éleves du comité.
Un espace de la bibliotheque du Pavillon PN a été décoré par les
éléves

Organisation de I'activité « Halloween écolo ». Cette activité a
été proposée a toute I"école en collaboration avec la Société St-
Vincent de Paul. Remise de plus de 500S$ en certificat-cadeaux
pour la participation des éléves a la réutilisation d’accessoires et
de costumes ou a leur fabrication.

Sensibilisation aux articles récupérables a I'école (goupilles,
attaches a pain et crayons usagés) Collaboration avec le Grenier
des Trouvailles et la Ressourcerie de St-Marc des Carriéres.
Collaboration avec la Régie régionale des matieres résiduelles
de Portneuf (Isabelle Courtois)

Poursuite de la collecte des matiéres compostables (classes TSA
au pavillon PN et éléves écolos) et recyclables dans les deux
pavillons.

Organisation du Jour de la Terre a I'école (Grand nettoyage des
cours extérieures de I’école et des environs, collations « O
déchet », réalisation d’ceuvres écolos, etc.)

Diffusion aux éleves, membres du personnel et aux parents des
activités ou sujets écolos qui touchent I'école tout au long de
I’'année (messages au télévox faits par les éleves écolos, PN vous
informe, rencontres du personnel et plateformes du
Mouvement ACTES dans le cas du projet « Biblio écolo »)
Participation de deux enseignantes de I’école, Marie-Eve Barbe
et Isabelle Verreault, a la Session nationale ACTES « 30 ans
d’actions- L’espoir au pouvoir » du 4-5 octobre derniers a I'lsle-
aux-Coudres

Participation de deux enseignantes de I’école, Marie-Eve Barbe
et Marie-Pierre Beaumont, a la Session nationale ACTES « Un
monde numeérique-Risques et occasions » du 11-12 auvril
derniers a I'université de Sherbrooke a Longueuil.

Distribution d’arbres gratuits en mai a I'école chapeautée par
Marie-Claude Gingras (150 plants commandés) pour souligner le
Mois de I'arbre et des foréts. Cette activité a été rendue possible
grace a la collaboration de I'Association forestiere des deux
rives.

Certification Eco-école renouvelée en mai 2024

Adhésion au Mouvement ACTES renouvelé en mai 2024



2.3.4. Budget du conseil d’établissement

Allocation pour I’année scolaire

Activités du conseil*

Réceptions et représentations
Frais de déplacement

Rémunération

Autres dépenses
Solde de ’année scolaire *

* En date du 10 juin 2024 et incluant dépenses estimées pour la soirée du 11 juin.
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1511$

200$
0$
1100$
100$

1118



