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Le service de garde « Le Jardin bleu » accueille les enfants fréquentant   l’école de la Grande-Vallée.
Ce programme éducatif a donc été élaboré à partir du projet éducatif de 
Cette école, tout en tenant compte des éléments du programme de formation de l’école Québécoise. Ce programme se veut aussi un guide pour toutes actions posées autant auprès des enfants, qu’entre le personnel du service de garde et le personnel de l’école ou avec les parents. 
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· Exposer l’essentiel des préoccupations pédagogiques et         des actions du service de garde.

· Favoriser la communication entre les enfants, les parents, les éducatrices et les intervenants scolaires.


· Être un support pour toute personne voulant travailler dans le milieu.

· Ce document pourra aussi aider tout stagiaire qui viendra acquérir de l’expérience dans notre milieu.


· Il pourra aussi servir d’outil de concertation pour trouver une solution s’il y a un problème quelconque avec un enfant.

· Il sert aussi d’élément de référence sur lequel on peut se baser pour favoriser des relations harmonieuses entre les enfants, les parents et les éducatrices ainsi que des transitions entre les différents groupes d’âge.


· Il facilite l’établissement des consignes et permet aux éducatrices de déterminer leurs interventions.

· Le respect d’un même programme éducatif assure une cohérence et garantit une qualité des services.
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Le service de garde en milieu scolaire poursuit les objectifs suivants :
· Assurer la sécurité et le bien-être général des élèves;
· Participer à l’atteinte des objectifs du projet éducatif de l’école ;
· Mettre en place des activités et des projets récréatifs aidant au développement global des élèves;
· Encourager le développement d’habiletés sociales telles que le respect et l’esprit d’échange et de coopération;
· [image: ]Soutenir les élèves dans leurs travaux scolaires (devoirs et leçons) après la classe par l’établissement d’un temps et d’un lieu de réalisation adéquats et par l’accès au matériel requis;
Le service de garde constitue un milieu de vie complémentaire pour l’élève. Par la constance de la relation développée avec l’élève, souvent pendant de nombreuses années, l’équipe du service de garde est en mesure d’établir des liens privilégiés avec l’élève et ses parents.                                                                                                                   
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Les orientations permettent de confirmer que les services de garde en milieu scolaire sont des partenaires à part entière dans la réalisation de la mission éducative de l’école. Voici ceux de l’école de la Grande-Vallée.

Valeurs privilégiées par l’école et le service de garde
· Respect
· Persévérance
· Responsabilisation

	Programme éducatif

	Orientation du programme éducatif de l’école
	Objectifs du programme éducatif de l’école
	Moyes mis en place au service de garde

	Augmenter la compétence en littératie
	Diminuer le pourcentage d’élèves se situant dans la zone critique en lecture
	· Offrir une période d’aide aux devoirs et leçons
· Mettre à la disposition des enfants des livres et revues
· Lire de courtes histoires
· Projets et activités

	Favoriser l’adoption de comportements bienveillants, actifs et sécuritaires
	Diminuer le nombre de situations conflictuelles de nos élèves
	· Mise en place d’un code de vie simple et accessible aux élèves pour l’école et le service de garde
· Formation du personnel au regard des problématiques rencontrées
· Informer les parents des compétences travaillées dans les ateliers et les jeux (fiches d’activités au babillard d’entrée)
· Par des bilans, informer les parents du comportement de leur enfant au service de garde deux fois par année
· Travailler les bons comportements avec le Soutien au Comportement Positif

	
	Harmoniser les interventions des divers intervenants de l’école aux récréations, dans les déplacements et au service de garde
	

	
	Actualiser le plan d’action violence de façon périodique
	



Pour faire un suivi avec la vie de l’école, le service de garde a monté son programme d’activités en fonction du projet éducatif de celle-ci. Nous gardons les mêmes valeurs, les mêmes orientations et les mêmes objectifs. Par contre, nos moyens pour atteindre nos objectifs différents de ceux de l’école car ils sont, bien entendu, adaptés à notre milieu de vie.                                                                                                       
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Par ressources humaines, nous entendons les personnes qui fréquentent régulièrement le service de garde, c’est-à-dire les enfants, les éducatrices, la responsable-technicienne, ses adjoints et les parents. Les gens de l’école ou les personnes de l’extérieure qui sont en relation de près ou de loin avec le milieu font aussi partie des ressources humaines.




Par ressources matérielles, nous entendons l’emplacement, l’accessibilité, l’organisation et l’aménagement des espaces intérieurs et extérieurs. 



















Cette photo par Auteur inconnu est soumise à la licence CC BY-SA-NC


[bookmark: _Toc126305888]LE PERSONNEL :
Notre service de garde est composé de plusieurs éducateurs et de plusieurs locaux. 
      Au pavillon Marguerite-D’Youville, les éducateurs du préscolaire sont attitrés à un groupe et à un local classe. Les éducateurs de première année ont des groupes composés d’élèves de toutes les classes. Tous les groupes mangent au gymnase. C’est la même chose pour les deuxièmes années qui eux mangent à la cafétéria. Pour ce qui est de la période du soir, chaque degré à un local attitré en cas de pluie ou de froid, en rotation. 


Au pavillon de Saint-Joseph, les élèves mangent soit dans le gymnase, soit dans la grande salle selon le groupe. Les groupes sont composés d’élèves d’un même degré mais de différentes classes. Pour la période du soir, les élèves forment un même groupe mais peuvent se diviser dans divers locaux avec une supervision adéquate.  
          Ils animent des activés qui répondent aux valeurs du service de garde. Le plaisir est aussi très présent dans leurs animations.
Ils assurent l'ordre, veillent à l'entretien et à la propreté du matériel et des locaux. 
Les éducateurs ont la possibilité de participer à la formation continue, c’est-à-dire qu’ils pourront assister à des rencontres, des formations ou des colloques relatifs à leur rôle d’éducateur.
Les éducateurs ont aussi droit à des périodes de travail payées pour planifier les activités quotidiennes, participer à des réunions de personnel ou planifier des activités spéciales comme les journées pédagogiques, spectacle 
Halloween, semaine des services de garde, etc.


LA RESPONSABLE ET SON ADJOINTE :

La responsable et ses adjointes veillent au bon déroulement du service de garde.  Elles supervisent le travail des éducateurs, voient à la gestion financière, à la gestion des ressources matérielles et au bon fonctionnement des activités. 
Elles participent à l'élaboration et à l'évaluation du service de garde.  Elles élaborent un projet de règles de fonctionnement et informe les parents-utilisateurs des règles établies.
Elles assurent la communication entre les parents et la direction de l'école, ainsi qu'entre le service de garde et les différents services internes et organismes externes. Elles transmettent à l'autorité compétente toute demande, plainte ou suggestion. 
Elles préparent et animent les réunions du personnel du service de garde et participent à l'établissement des besoins en ressources humaines.
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· Direction d’école : M. Donald Alain, directeur de l’école de la Grande-Vallée

· M. Denis Chantal, directeur-adjoint du bâtiment St-Joseph

· Mme Marie-Pierre Plamondon, directrice-adjointe au bâtiment St-Joseph

· Mme Isabelle Hudon, directrice-adjointe du bâtiment Marguerite D’Youville

· Entretien : fait par les concierges des deux écoles.

· Professeurs :	prêt de locaux ou de matériel, échange pour cas particuliers. 

· Éducatrices spécialisées :	travail en collaboration pour troubles de 
         comportement ou autres problèmes particuliers.

· Psychoéducatrice de l’école au besoin.

· Infirmière de l’école au besoin.

·  Conseil d’établissement : compte-rendu du service de garde à chaque 
          rencontre.

· Responsable du dossier des services de garde à la Commission scolaire Portneuf : 	M. Jacques Moffet

· Ressources humaines et financières du C.S.S. de Portneuf

· Association Québécoise de la garde scolaire. 

                                          
[image: ]                                                                                                                                                    
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Planification

[image: ]La planification d’activités d’un service de garde en milieu scolaire prend en compte les valeurs issues du projet éducatif de l’école. Elle permet également d’atteindre les objectifs particuliers du service de garde.

De façon générale, cette planification se fait en deux étapes. La première sert à décrire les objectifs du service de garde. La deuxième consiste à décrire des activités qui permettront d’atteindre les objectifs. Ces activités peuvent être d’ordre culturel, artistique, ludique, physique, etc. Les projets spéciaux à court et à long terme sont également inscrits dans la planification, de même que les ressources externes nécessaires à la réalisation de projets et les mesures de soutien aux travaux scolaires.


Types d’activités

Les activités d’un service de garde en milieu scolaire peuvent être regroupées en six catégories : les activités de routine, les activités libres, les ateliers d’activités à court terme, les ateliers d’activités à long terme, les activités spéciales et la période de travaux scolaires. La proposition de ces activités aux élèves s’effectue en demeurant constamment à leur écoute et en faisant preuve de souplesse.


·  Les activités de routine ont lieu de façon quotidienne. Elles sont associées notamment à l’accueil, à l’hygiène, au dîner, à la collation et au départ.

· Les activités libres consistent en des jeux intérieurs ou extérieurs, collectifs ou individuels. Ces activités offrent la possibilité à l’élève de faire un choix parmi un certain nombre d’activités, selon sa préférence du moment et permettent l’utilisation de matériel varié.
                                                                                                                                 
              
· Les ateliers d’activités à court terme sont planifiés et visent plus clairement l’atteinte d’objectifs éducatifs. Il peut s’agir de bricolage, d’expression musicale, de jeux coopératifs ou de société, d’expériences scientifiques ou culinaires, de jeux informatiques, etc. Ils sont parfois offerts le midi, lorsque l’horaire le permet et après la classe en fin de journée.

· [image: ]Les ateliers d’activités à long terme, tout comme les ateliers d’activités à court terme, sont planifiés et visent l’atteinte d’objectifs éducatifs. Ils portent sur des projets dont l’exécution nécessite plus de temps. Les activités à long terme comprennent, par exemple, la création d’un journal, des sessions d’expression dramatique et d’improvisation théâtrale, la mise sur pied d’une chorale, des expériences de botanique ou des projets élaborés conjointement par l’équipe du service de garde et le personnel enseignant.

· Les activités spéciales s’effectuent à des moments particuliers de l’année. Elles comprennent les sorties éducatives et récréatives pendant les journées pédagogiques, les projets associés à certaines fêtes comme Noël ou la Saint-Valentin et les activités particulières avec les parents.

· [image: ]La période de travaux scolaires prévue par le Règlement sur les services garde en milieu scolaire, permet aux élèves de faire leurs leçons et leurs devoirs au service de garde et d’obtenir le soutien nécessaire, généralement assuré par des éducatrices et éducateurs. Un temps précis-environ trente minutes-est donc généralement consacré à ces travaux quotidiens, qui s’effectuent dans une atmosphère calme et propice à la concentration. Ces travaux peuvent se faire individuellement, deux par deux ou en petits groupes. De façon générale, la période consacrée aux travaux scolaires est précédée d’activités récréatives. Cette période ne remplace pas le temps de récupération pour les élèves en difficulté et ne diminue nullement la responsabilité des parents de s’assurer que l’enfant a bien effectué ses travaux scolaires.

                                                            



















PLANIFICATION ANNUELLE
	AOÛT
	SEPTEMBRE
	OCTOBRE

	
- Rentrée scolaire : accueil des enfants
- Rentrée progressive







	
- Rentrée progressive
- Les pommes
- Journée pédagogique 22 septembre 

	
- Spectacle d’Halloween
- L’halloween
- Journée pédagogique du 6 octobre


	NOVEMBRE
	DÉCEMBRE
	JANVIER

	
- Activités physiques
- Journée pédagogique 3 novembre
- Journée pédagogique 6 novembre





	
-  Noël
- Journée pédagogique 1 décembre 
- Célébration SCP par bâtiment
	
- Sports d’hiver
- Bilan aux parents
- Journée pédagogique 8 janvier 
- Journée pédagogique 26 janvier



	FÉVRIER
	MARS
	AVRIL

	
-  La St-Valentin
-  La semaine des enseignants 
-  Neige en fête
-  Journée pédagogique 2 février
-  Journée pédagogique 5 février




	
- Mois de l’alimentation
- Semaine de relâche
-Célébration SCP par bâtiment
	
- Le poisson d’avril
- Pâques 
- La semaine des secrétaires 
- Journée pédagogique le 13 avril
- Journée flottante (1) le 27 avril


	MAI
	JUIN
	

	
- La fête des mères 
- La semaine des services de garde
- Bilan de fin d’année pour parents
-  Journée flottante (3)   le 4 mai
- Journée flottante (2) le 18 mai


	
- La fête des pères 
- Le dîner spécial de la 6e année
-  Sports d’été
- Célébration SCP par bâtiment
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1. Activités de science et de logique : éveiller chez l’enfant l’esprit et la rigueur scientifique. Favoriser le développement du raisonnement.
[image: ]
1. Activités de plein air : exploiter l’extérieur sur tous ces aspects.

1. [image: ]Activités d’expression dramatique : Donnent à l’enfant l’occasion de s’exprimer par le mimi, le théâtre, l’improvisation, les marionnettes et de développer les habiletés de communication.
[image: ]

1. Activités d’expression plastique : Permets à l’enfant de maîtriser ses mouvements pour exprimer ses perceptions, ses sentiments, ses idées. 

1. [image: ]Activités d’expression sonore : L’enfant peut apprendre à nommer ce qu’il entend, à découvrir différents styles de musique, à fabriquer des instruments, à s’exprimer par la danse, à mémoriser une chanson.
[image: ]

1. [image: ]Activités culinaires : Nous pouvons transmettre des notions de nutrition, valoriser les bonnes habitudes alimentaires, montrer comment suivre une recette et mesurer les ingrédients, faire goûter de nouveaux aliments, montrer les différences culturelles liées aux aliments.

1. [image: ]Activités psychomotrices : tout ce qui bouge.


1. Activités de détente, de relaxation, de prise de conscience de soi : L’approche consiste à les amener à s’intéresser aux moments de détente et, surtout, à leur en faire ressentir tous les bienfaits. 

[image: ]
1. Jeux d’observation et/ou de règles et/ou d’énigmes : incitent l’enfant à réfléchir, à émettre des hypothèses, à chercher des solutions, à exercer sa curiosité.

[image: ]
1. Grands jeux : activités de longue durée comportant différentes étapes, épreuves, messages ou aventures s’appuyant généralement 
     sur un thème, un mystère ou une légende, etc.
[image: ]
1. Devoirs et leçons : période de 45 minutes. 

[bookmark: _Toc126305892][image: ]PHASES DU DÉVELOPPEMENT


	Phases du développement
	5-6 ans
	7-8 ans
	9-12 ans

	Cognitif (intellectuel)
	Imaginaire
	Exploration
Raisonnement
Recherche
	Stratégies
Énigmes
Capable d’abstraction

	Social
	Égocentriques 
Donnant-donnant
	Séparer gars/filles
Identité sexuée
Plus altruisme
	Gang très importante
En symbiose avec le groupe
Pairs plus importants que les parents

	Affectif
	Jouent tous ensemble (deux sexes)
Relations éphémères 
En amour avec l’éducatrice
	Sélection des amis
	Pré-adolescence
Mal placé entre petits et grands
Se confie plus aux pairs qu’à l’éducatrice

	Psychomoteur
	Besoin de bouger
Limité à l’individuel
Difficulté avec jeux de groupes
	Jeux de coopération
	Sports d’équipe
Produit fini important
Développement psychomoteur terminé
Force et endurance
Souplesse et dextérité

	Moral
	Égocentrique quand cela fait son affaire
	Règle absolue
Début de l’empathie
	Sens inné de la justice
Contact social très important
Doit venir d’eux

	Sexuel
	Découverte de l’autre
Amour naissant
Jeux mixtes
	Rigole
Interprète
Questionnement
	Changement au niveau du corps
Premiers amours à ne pas prendre à al légère
Séduction 
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ACTIVITÉ DU MIDI   MDY       Date : _______ Nom de l’éducatrice : ____________________________
Amorce___________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Courte description de l’activité : __________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
Compétences travaillées :
· 
· Motricité globale
· Motricité fine (manipulation)
· Créativité
· Écoute
· Observation
· Expression
· Collaboration
· Expérimentation

Évaluation de l’activité :       
           1		2		3		4		5
Matériel : _____________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
Commentaires : ___________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
























	Journées pédagogiques

	Année scolaire 2023-2024

	Vendredi 22 septembre 2023 : Thématique : Chasse et pêche
Coût : 15.75$ pour les frais de garde

	

	Vendredi 6 octobre 2023 : Piscine de Donnacona en AM et thématique : Club Med en PM
Coût :  25.75$ (15.75$ pour les frais de garde et 10$ pour l’activité et l’autobus.)

	

	Vendredi 10 novembre 2023 : Thématique : Les Schtroumpfs en AM et cinéma Alouette en PM
Coût : 23.75$ (15.75$ de frais de garde et 8$ pour le film, le breuvage et le popcorn)

	

	Vendredi 24 novembre 2023 : Thématique : Journée fluo
Coût :  15.75$ pour les frais de garde

	

	Vendredi 8 décembre 2023 : Thématique : Noël du campeur 
Coût : 15.75$ pour les frais de garde

	

	Lundi 8 janvier 2024 : Thématique : Les sports
Coût : 15.75$ pour les frais de garde

	

	Vendredi 26 janvier 2024 : Glissades au centre de ski en AM et                        thématique : Le futur en PM
Coût : 25.75$ (15.75$ de frais de garde et 10$ pour l’activité et l’autobus.)

	

	Jeudi 9 février 2024 :  Thématique : Dégustations et découvertes
Coût : 15.75$ pour les frais de garde

	

	Vendredi 19 avril 2024 : Thématique : Le ranch
Coût : 15.75$ pour les frais de garde

	

	Vendredi 26 avril 2024(flottante 1) : Thématique : Peace and love
Coût : 15.75$ pour les frais de garde

	

	Vendredi 3 mai 2024 (flottante 3) : Thématique : Les métiers
Coût : 15.75$ pour les frais de garde

	

	Vendredi 10 mai 2024 (flottante 2) : Thématique: Années 80
 Coût : 15.75$ pour les frais de garde

	

	Vendredi 17 mai 2024 : Animation La bibitte mobile et thématique : Sciences
Coût : 24.75$ (15.75$ de frais de garde et 9$ pour l’activité)


Adopté au CE du 31 mai 2023

[bookmark: _Toc126305896]TRAVAUX SCOLAIRES:

      

        La période des travaux scolaires est prévue de 16h15 à 16h55.
Elle n'est pas obligatoire. Pour l'enfant qui ne désire pas faire ses travaux, il y a des éducatrices qui supervisent les différents coins de jeux.

        Pour les élèves de 2ème année, ils vont par petits groupes à la fois à raison de deux jours par semaine dans un local avec une éducatrice.  Elle soutient les enfants dans leurs devoirs et leçons. Les enfants peuvent cependant s'aider entre eux. L’atelier est offert aux enfants qui fréquentent le service de garde de façon régulière le soir et dont les parents les ont inscrits à l’atelier. 

        Pour les élèves du pavillon St-Joseph qui désirent faire leurs travaux scolaires au service de garde, ils s'installent dans un local et s'aident entre amis. Pour les questions, une éducatrice supervise ce local et peut leur  répondre. Cependant,  les éducatrices ne corrigent pas les travaux scolaires.

        Un enfant qui dérange durant la période des devoirs et leçons se voit retiré de la salle attitrée puisqu'une atmosphère calme est obligatoire pour aider à la concentration et au bon déroulement de cette période.

         Les parents ont la responsabilité de s'assurer que l'enfant a bien fait ses travaux scolaires.  Alors, c’est à vous de vérifier si toutes ses leçons sont faites et s’il n’y a pas d’erreur. Nous ne prenons pas la responsabilité des erreurs qui pourraient y avoir, nous ne sommes qu’un soutien.
  
                                                                       

                                                                  Merci de votre collaboration !
[image: ]                         
                                                                   Les éducatrices du Jardin bleu 
                                                       

[bookmark: _Toc126305897]LES ACTIVITÉS DE ROUTINES :                 
*Arrivée 
          L’arrivée, c’est le premier contact de la journée que l’enfant vit avec le milieu. Elle débute à 6h45. Elle permet d’être en petit groupe, ce qui peut parfois faciliter le début de la journée. L’enfant peut faire des jeux calmes et jaser avec ses amis.
[image: ]
   *Le repas                 
 
A Marguerite-D’Youville : les enfants du préscolaire mange dans des locaux classes.
Les éducatrices disposent de micro-ondes alors votre enfant peut apporter des aliments à faire réchauffer. On demande aux parents de dégeler au plus tard la veille le repas. 

Pour les 1ères années, les élèves mangent par groupe SCP au gymnase.
Les 2e années mangent aussi par groupe SCP mais à la cafétéria. 

                                                          
À St-Joseph : les élèves de 5e mangent dans le premier diner au gymnase par groupes SCP. Au deuxième diner, ce sont les 3e années qui occupent ce local.  Les 6e quant à eux mangent dans la grande salle, puis ce sont les 4e années ensuite. La classe langage mange dans sa classe. Le groupe de Mme France mange dans le local de la cage d’escalier du 2e étage. 


Il existe un service de traiteur indépendant que les parents peuvent choisi pour leur enfant. Le repas arrive alors tout prêt dans son local et l’enfant mange avec ses amis. 

         Pendant ses routines, l’éducatrice peut attribuer à un ou plusieurs enfants des responsabilités (aider à servir, descendre le panier etc.) Ces tâches permettent aux enfants de développer leur confiance en eux et leur autonomie. Chaque enfant est responsable de vider et laver son plateau s’il mange au repas chaud. Ces périodes constituent des moments d’échange et d’harmonie entre enfants. Donc, ces routines représentent des occasions où l’enfant peut développer sa sociabilité et son sens des responsabilités.  
                                                                                                                   

*Hygiène  
    Le lavage des mains est suggéré aux enfants avant les repas, la collation ou après des jeux extérieurs

*Départ

 Le départ des enfants se fait graduellement jusqu’à 18h00.   Le parent doit aller voir l’éducatrice attitrée aux panneaux de départ afin qu’elle enlève l’élève du tableau.         
              
                                                            [image: ]        






















[bookmark: _Toc126305898]SOUTIEN AU COMPORTEMETN POSITIF (SCP)
Un bon comportement, c’est gagnant !


Aux parents des élèves,

Les membres du personnel du service de garde de l’école Grande-Vallée reconnaissent qu’il est important d’enseigner et de renforcer activement les comportements appropriés et positifs chez tous les élèves afin de favoriser et de maintenir un milieu d’apprentissage et d’enseignement harmonieux et sécuritaire. Les membres du personnel du service de garde ont décidé de mettre en œuvre un système de gestion des comportements, le Soutien au Comportement Positif (SCP).

Ce système est reconnu comme étant une approche réussie et ses fondements reposent sur la recherche. Il favorise la responsabilisation progressive de l’élève par le renforcement positif des comportements attendus. L’élaboration de ce système s’inscrit dans une démarche d’intervention bienveillante en lien avec les valeurs de l’école : Respect – Responsabilité - Persévérance.

Lorsque des comportements positifs seront observés, les élèves du service de garde recevront des renforcements verbaux (les plus importants!), non-verbaux et tangibles (billet BRAVO!).  Ces derniers seront comptabilisés chaque semaine et permettront à tous les élèves du service de garde d’accéder aux privilèges et aux célébrations des efforts. Cependant, si votre enfant ne reçoit pas de « bravos » tangible, cela ne veut pas dire qu’il ne fait pas ce qu’on attend de lui. Ceux-ci sont remis de façon aléatoire parmi l’ensemble des élèves par chaque membre du personnel du service de garde.

En accumulant des points, l’élève pourra se mériter un privilège individuel, un privilège de groupe et une participation à une célébration des efforts. 
	
Nous vous invitons à valoriser les bons comportements de votre enfant tant à l’école qu’à la maison.  Votre appui est important pour la réussite de cette initiative. Nous vous remercions de votre collaboration !

                                                                         L’équipe du Jardin bleu

[bookmark: _Toc126305899]CONCLUSION 




Le fait de faire ce programme éducatif nous a permis de constater à quel point les valeurs que nous privilégions touchent à tous les aspects de la vie au service de garde.   Il guide toutes les actions qui y sont posées.



Ce programme éducatif a été conçu dans le but de rendre l’information sur le milieu accessible et compréhensible pour le personnel, les parents utilisateurs et les stagiaires qui fréquenteront le milieu.



Par contre, ce programme n’est pas une fin en soi, il peut toujours être sujet à des modifications dans le but de l’améliorer.  
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