Liste des écoles

Ecoles
primaires

Ecole du Bon-Pasteur - Cap-Santé

Ecole Saint-Charles-de-Grondines - Deschambault-Grondines
Ecole du Phare - Deschambault-Grondines

Ecole de la Saumoniére - Donnacona

Ecole Courval/Bourdons - Neuville

gcole du Perce-Neige - Pont-Rouge

Ecole des Sentiers/de la Riveraine - Portneuf

Ecole Saint-Coeur-de-Marie - Riviere-a-Pierre

Ecole du Goéland - Saint-Alban

Ecole des Trois-Sources - Saint-Basile N o U s

Ecole du Bateau-Blanc - Saint-Casimir
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Ecole Marie-du-Saint-Sacrement - Saint-Léonard | dr
Ecole Sainte-Marie - Saint-Marc-des-Carrigres Io hare
Ecole Marguerite-D'Youville/Saint-Joseph - SaintRaymond Commission scolaire

Eeole de o Morlle-SantUbclde i



La Commission scolaire de Portneuf
recherche des gens de falents. Vous avez les compétences et l'attitude

recherchées ¢ Vous trouverez chez-nous le support et I'environnement
propice G votre réalisation professionnelle, tout cela dans une organisation
a dimension humaine. «Faire fleurir les talents», c'est notre but commun.

Notre
mission

La Commission scolaire de Portneuf a pour mission d'organiser, au
bénéfice des personnes relevant de sa compétence, les services
éducaifs prévus par la Loi sur 'instruction publique (Article 207.1)
la présente loi et par les régimes pédagogiques établis par le
gouvernement.

La Commission scolaire de Portneuf a également pour mission de :

* promouvoir et valoriser ['¢ducation publique sur son territoire;

* veiller & la qualité des services éducatifs et @ la réussite des
éléves en vue de I'atteinte d'un plus haut niveau de
scolarisation et de qualification de la population;

* contribuer, dans la mesure prévue par la loi, au développement
social, culturel et économique de sa région.

Notre
vision

La Commission scolaire de Portneuf est une communauté éducative
engagée dans une culture de collaboration et de service envers la
population de son ferritoire.

Elle vise 'amélioration continue des pratiques pédagogiques et des
modes de gestion qulelle actualise et développe, dans la
perspective de la réussite scolaire de sa clientéle.

Nos
valeurs

Coopération

+ Etablir une culture de coopération ol foute 'équipe-école-
famille-communauté fravaille de facon colloborative & des
objectifs communs.

Engagement

» S'engager a créer un environnement de fravail permetfant au
personnel de développer sa capacité individuelle ef collective
pour éfre en mode solution face aux défis que posent les éleves.

» S'engager a infervenir pour s'assurer que chaque éléve, jeune
ou udu?fe, poursuive ses apprenfissages.

Reconnaissance

* Encourager ['apprentissage par la cslébration, en soulignant de
multiples facons et le plus souvent possible, les forces, les
progrés et les bons coups, des éléves et du personnel.

* Enfretenir lo mofivation et le développement du sentiment

i d'accomplissement et d'appartenance.
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Portrait de la
Commission scolaire

Enchassé entre les pdles urbains de Québec et Trois-Rivigres sur la rive
nord du Saint-Laurent, nofre territoire est celui de la MRC de Portneuf,
ol 46 500 habitants se partagent une superficie de 4 095 km carrés.

La Commission scolaire offre de
I'enseignement & plus de 6000 éléves
au secteur jeunes et adultes :

* 169 au service des 4 ans

* 510 au préscolaire

* 2 661 au primaire

* 1 921 au secondaire

* 748 éleves en formation générale aux adulies
* 382 éleves en formation professionnelle.

Nos services
régionaux

Secondaire

* PA.L enseignement individualisé

* Infersection - Classes de cheminement parficulier

s Parcours axé sur I'emploi - formation préparatoire au travail
- formation dans les métiers semi-spécialisés

* Classes spécialisées en adaptation scolaire

Primaire

* Classes spécialisées en adaptation scolaire
¢ Classe spécialisée en langage
¢ Anglais infensif
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Nos
besoins

la Commission scolaire de Porineuf vous offre la
possibilité de faire carriére au sein de son organisation et
d'en partager son grand objectif de réussite des éleves
d'avjourd'hui, nos leaders de demain.

les services des ressources humaines effectuent
régulierement des entrevues de sélection pour différents
emplois.

Notre personnel

La Commission scolaire doit combler des postes tant au
primaire qu'au secondaire, dans tous les champs
d'enseignement, et plus particuliérement les suivants :
adaptation scolaire, musique, anglais, mathématiques et
sciences.

Dans le cadre de l'application de son programme d'accés
a l'emploi, la Commission scolaire de Portneuf invite les
femmes, les membres des minorités visibles et/ou ethniques,
les autochtones et les personnes handicapées a soumettre
leur candidature.

Nos
] . .
fiertés
* Premiére commission scolaire, au classement de 2002

a 2007 et en 2010, toutes matiéres confondues.

* Mise en place d'vn «Programme d'accompagnement
en début de carriére» pour les jeunes enseignants.

* Elaboration d'un profil de compétences pour les
enseignants ef nos gestionnaires.



