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Compte rendu  
Rencontre du comité de parents 

 
 
Lieu :  Hôtel Le Roquemont, St-Raymond 
  
Date :  27 mai 2024 
 
Heure :  18 h 
 
 

Présent.es  

En présentiel :  

M. Jacques Moffette, Centre de services scolaire  
M. Mathieu Bisson, École du Perce-Neige  
Mme Myriam Gauthier, École du Bon-Pasteur 
M. Alexis Labranche, École du Phare et Saint-Charles-de-Grondines 
M. Cédric Laquerre, École du Bateau-Blanc (substitut) 
M. Patrice Larrivée, École de la Saumonière 
Mme Julie Leclerc, École secondaire de Saint-Marc  
M. David Lessard, École secondaire de Donnacona  
Mme Charlène Moisan, École de la Grande-Vallée  
Mme Véronique Moisan, École secondaire Louis-Jobin  
Mme Johannie Ouellette, École de la Morelle  
Mme Christine St-Laurent, École Saint-Cœur-de-Marie  
 

Absent.es 

Mme Marie-Ève Côté, École Ste-Marie-et-du-Goéland 
Mme Julie Fortin, École des Bourdons et Courval  
M. Sébastien Frenette, École des Trois-Sources  
Mme Katy Grandbois, École du Bateau-Blanc 
Mme Marie-Claude Isabelle, École Marie-du-Saint-Sacrement  
Mme Julie Maltais-Laflamme, Représentante au comité EHDAA 
Mme Andréanne Proulx, École de la Riveraine-et-des-Sentiers  
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1. Mot de bienvenue  
 

Le quorum est constaté. Monsieur David Lessard souhaite la bienvenue à tous. 
 

2. Révision et adoption de l’ordre du jour 
 

Il est proposé par madame Christine St-Laurent, appuyé par monsieur Mathieu Bisson, 
d’adopter le projet d’ordre du jour de la rencontre.  

 
Adopté à l’unanimité. 

 
3. Suivi au compte rendu de la dernière rencontre 

 
Monsieur Jacques Moffette mentionne les changements qui ont été approuvés au Plan 
triennal :  
 
• Il y aura deux (2) classes en PAI, au lieu de trois (3) à l’école secondaire de Donnacona; 
• Pour les maternelles 4 ans et 4 ans - 5 ans, 23 classes sont prévues; 
• Le ministère demande que tous les postes enseignants soient octroyés pour le 8 aout 2024, 

le centre de services est prêt pour la manœuvre; 
• L’arrivée officielle des aides à la classe est de bon augure pour les écoles primaires et les 

élèves.  
 
4. Lecture et adoption du compte rendu de la rencontre du 15 avril 2024 
 

Il est proposé par monsieur Mathieu Bisson, appuyé par monsieur Patrice Larrivée, d’adopter 
le compte rendu de la rencontre du 15 avril 2024.  

 
Adopté à l’unanimité. 

 
5. Désignation du membre administrateur-parent au district 5 du conseil d’administration 

 
Le poste étant ouvert à tous les membres du comité de parents, aucun membre ne s’est 
présenté. Le poste reste vacant en date du 27 mai 2024.  

 
6. Tour de table 

 
a. Délégués à la Fédération des comités de parents du Québec 

 
Un colloque est prévu au début du mois de juin 2024, mais nous ne serons pas présents.  

 
b. Membres parents du conseil d’administration 

 
• Adoption du Plan triennal de destination des immeubles 
• Adoption des plans d’effectifs du personnel pour 2024-2025 
• Affectation de nouvelles directions et de professionnels (peu de mouvement) 
• Information sur le cadre budgétaire 2024-2025 
• Stationnement à l’école secondaire Louis-Jobin 
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• Évaluation trimestrielle 
• Changement quant à la délégation de pouvoir (ajustement)  

  
c. Représentant du comité EHDAA 

 
Représentante absente 
 

d. Représentant au comité consultatif du transport  
 
• Réforme dans la gestion des billets de manquement aux règles dans le transport scolaire 
• Circuits des transports révisés en fonction des balises de sécurité et des zones mises à 

jour 
 

e. Conseils d’établissement 
 

École secondaire de Donnacona, Donnacona 
 

• Plus de 30 demandes de sorties; 
• Des travaux d’aménagement auront lieu au coin fumeurs;  
• Changements de concessionnaire à venir à la cafétéria; 
• La palestre sera sablée! 
• Cervelet d’or sur trois (3) soirs (Harry Potter : un gros WOW); 
• Murale en mosaïque dans les espaces verts (Par des élèves pour les élèves);  
• Activités pour les secondaires 1 et 2 :  64 % sont favorables. 

 
École des Bourdons et Courval, Neuville 
 

 Représentante absente 
 

École du Phare et Saint-Charles de Grondines, Deschambault-Grondines   
 
• Travaux prévus dans les prochains mois; 
• Il y aura deux (2) sorties au théâtre des Grand-Bois; 
• Semaine des écrits présentés aux parents (thème du français). 
 
École Sainte-Marie et du Goéland, Saint-Marc-des-Carrières et St-Alban 
 
Représentante absente 

 
École des Trois-Sources, Saint-Basile   

 
Représentant absent 

 
École du Bateau-Blanc, Saint-Casimir    

 
• Installation de caméras (vandalisme); 
• Remplacement des paniers de basket; 
• Repas Mario Lesage : 1100 $ ont été amassés; 
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• Anglais intensif permanent avec clause discrétionnaire de l’école. 
 
École de la Morelle, Saint-Ubalde  

 
• Caméra installée; 
• Surveillance – intimidation; 
• Pas de changement pour le Plan triennal; 
• Photo scolaire : à la recherche d’un nouveau photographe pouvant offrir un clé en 

main; 
• Projets CAR (collaborer, apprendre, réussir). 

 
École secondaire de Saint-Marc, Saint-Marc-des-Carrières   

 
• Le 50e anniversaire aura lieu le 7 juin 2024; 
• Gala de lutte le 7 juin prochain au profit de la fondation; 
• Voyage scolaire; 
• Adoption/discussion de divers sujets; 
• Projet " impact " (policier, pompier, ambulancier). 

 
École des Sentiers et de la Riveraine, Portneuf  

 
 Représentante absente 
 

École Saint-Cœur-de-Marie, Rivière-à-Pierre 
 

• Aide à la classe; 
• Service de garde : temps alloué aux études, accès à la bibliothèque, etc.; 
• OPP : un encan a eu lieu avec l’aide de dons de la communauté, ainsi qu’un vin et 

fromage, et la Cuisine Gourmande a fourni les desserts; 
• Graduation le 13 juin 2024 à l’aide des fonds de l’OPP (décoration, prix, voyage avec 

l’école); 
• Dernière journée de classe, le 21 juin, l’OPP apportera son aide pour la livraison et la 

récupération des jeux gonflables. 
 

École Marie-du-Saint-Sacrement, Saint-Léonard 
 

 Représentante absente 
 

École du Bon-Pasteur, Cap-Santé 
 

• Disco fluo pour le financement de l’activité de fin d’année des élèves de 6e année; 
• L’OPP très impliqué - les objets perdus seront gérés par l’OPP; 
• Forêt pédagogique - complication à suivre; 
• Le ménage de la cour d’école aurait été fait l’an dernier par le centre de services 

scolaire (à suivre); 
• L’écriture est à l’honneur et les mathématiques résonnés seront au cœur du projet 
 éducatif; 
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• L’anglais intensif pour les élèves de 6e année et les élèves de la classe de 5e et 6e année 
 seront au régulier. 
 
École de la Saumonière, Donnacona 
 
• Service du CAA pour les brigadiers scolaires (exemple : formation des élèves de 

6e année); 
• Adoption/discussion de divers sujets. 
 
École secondaire Louis-Jobin, Saint-Raymond 
 
• Police du tabac; 
• Sensibilisation au rayon du soleil; 
• Changement de prix à la cafétéria; 
• La direction reste en poste; 
• Travaux prévus dans la côte menant à l’école; 
• École en rénovation pendant l’été; 
• Clientèle scolaire en augmentation; 
• Projet mural (artiste Phébus); 
• Vestiaire au gymnase; 
• Journée d’activités adoptée à 62 %; 
• Exemption des examens de fin d’année pour les élèves ayant 85 %. 
 
École de la Grande-Vallée, Saint-Raymond 
 
• L’anglais intensif pour les élèves de 6e année et les élèves de la classe de 5e et 6e année 

seront au régulier; 
• Adoption de sorties scolaires; 
• Horaire des bâtiments (période du dîner moins longue); 
• Soumission pour le traiteur au service de garde; 
• Inscription au service de garde : complet; 
• Scolastique : 7000 $; 
• Optitour pour les élèves de la 3e à la 6e année : une récompense pour la plus grosse 

somme amassée - les enfants feront du porte-à-porte; 
• Plan triennal. 
 
École du Perce-Neige, Pont-Rouge 
 
• Frais chargé aux parents; 
• PDHÉ sur toute l’année; 
• Règlement 2024-2025; 
• Piste de 70 m. en avant de l’école; 
• L’équipe de direction reste en poste; 
• Budget de fonctionnement; 
• English 3.0 : plus de 140 inscriptions; 
• Bilan sur la campagne de financement; 
• Adoption des demandes d’activités; 



  
310, rue de l’Église 
Donnacona (Québec) G3M 1Z8 
Téléphone : 418 285-2600  
Télécopieur 418 285-5198 
www.csportneuf.qc.ca 

  

 

• L’inauguration de la classe extérieure se fera le 13 juin 2024; 
• Lignage au parc – élèves de 6e année; 
• Nouveau traiteur. 

 
7. Correspondance 

 
Aucune correspondance 

 
8. Divers 

 
a.) Suivi de la protectrice régionale concernant la demande d’avis à suivre. 
 
b.) Conférence aux parents 2024-2025 

- Inventaire des conférenciers; 
- Baisse d’écoute en ligne; 
- Offrir deux (2) conférences en présentiel. 

 
c.) Budget mouchoirs et papier de toilette; budget de fonctionnement - répartition.  

 
9. Levée de l’assemblée  

 
La levée de l’assemblée est proposée par monsieur Alexis Labranche, appuyée par madame 
Charlène Moisan, à 20h56. 
 
 
 

   
 
 
 
 

Myriam Gauthier, secrétaire 
 

/nt 
 
 
 
 
 


